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Osnova

Cile projektu.

Vybraneé zpusoby dopravovani zaméstnancu.
« Kolo, elektrokolo, chuze.

« Auto, spolujizda.

« Verejna hromadna doprava, autobusy poskytované
zamestnavateli.

e Pruzkumy a statistiky.
, Vv - @
Dotaznik. - /
;o V) —
Shrnuti, zaver. v -
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Cile projektu

HLAVNI CiL

« Navrh efektivniho zpusobu dopravovani zamestnancu
do mista pracovisté se zamérenim na snizeni
nehodovosti na ceskych silnicich.

£

DILCi CILE
« Charakteristika jednotlivych zpusobu dopravy.
« Shrnuti statistik a prazkumu.

« Zpracovani dat z dotazniku. /
« Doporuceni a navrhy autoru. O
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Zpusoby dopravovani zamestnancu

4 Kolo, elektrokolo, chtze.
‘ Auto, spolujizda.

“N Verejna hromadna doprava, autobusy
poskytované zamestnavateli.

Vyhody a nevyhody
« Z pohledu zameéstnavatele i zamestnance.
« Motivace pro zameéstnance i zameéstnavatele.
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Zdarma Nejpomalejsi zplsob dopravy

Dobra fyzicka kondice Promenlivost pocasi
Nezatézuje zivotni prostredi

Podpora ze strany zaméstnavatele: |
* Vhodna obuv na chuzi, | O -
 ochranné reflexni prvky. { y/

=
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KOLO, ELEKTROKOLO 36
P —

Zdarma Zranitelnost

Dobra fyzicka kondice Pocasi

Neni treba ridicskeho opravneni Nutnost prevléect se

Rychlejsi v porovnani s chazi Pomalejsi v porovnani s autem
Servis kola

Dobijeni elektrokola

Podpora ze strany zameéstnavatele:

« Stojany na kola v arealu zaméstnani,

* nove cyklistické obleceni,

« ochranné reflexni pomucky,

* slevy na jizdni kola u partnerl spolecnosti,
« prispevky na nakup kol.
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Chuze, kolo a elektrokolo

Motivace pro zameéstnavatele i zameéstnance:

Shizeni
znecisteni

Snizeni

prowiasy Snizeni

nehodovosti
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OSOBN| AUTOMOBIL ¢

N

Samostatnost, volnost Vysoke naklady

Pohodli Znecistovani ovzdusi
Pro zaméstnavatele vétsinou zdarma  Opotrebeni auta
Nutnost ridicského prikazu

Nutnost zajisténi parkovacich mist

Podpora ze strany zameéstnavatele:
 Cestovni nahrady, pausaly,
* sluzebni auta. e

)
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SPOLUJIZDA AUTEM &
S

Déleni se o placeni pohonnych hmot  Nutna dohoda

Pohodli Prizpusobeni se hlasu vétsiny
Moznost popovidat si Casova naro¢nost
Odvoz domu Ublizeni na zdravi nebo ohrozeni na

Zivoté spolujezdcl v pripadé nehody
Usetreni parkovacich mist Nutnost zajisteni parkovacich mist

Utuzovani kolektivu

4 co00e0
Podpora se strany zaméstnavatele: 'ﬂ‘ + “ “ “ “
 Financni prispévek pro zameéestnance vyuzivajici spolujizdy,
« poskytnuti sluzebniho auta nebo dodavky.
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VEREJNA HROMADNA DOPRAVA
N P

Velka kapacita Snizené pohodli

Cenova dostupnost Casto nejezdi pfimo

Moznost odpocinku, seberozvoje Nutnost prizpUsobit se jizdnim radim
Moznost socializace Méné hygienicke

Neni nutny ridi¢sky prikaz Riziko zpozdeéni

Neni potreba vlastnit dopravni Nepraktické pri cestovani s vice
prostredek zavazadly

Podpora ze strany zameéstnavatele:
* Proplaceni cestovnich nahrad,
* Zzajisteni zastavky verejne dopravy v blizkosti pracoviste.
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AUTOBUSY POSKYTOVANE

ZAMESTNAVATELEM
-

Jezdi presné na cas Naklady pro zaméstnavatele
Doprava primo na urcené misto Nejezdi Casto, jako verejna doprava
Jistota dostupnosti do prace Neni moznost zastavit, kde je potreba

(nakup, lékar)

Jizda s kolegy Pouze pro urcitou pracovni skupinu
(prevazne pro deélniky)

Neni potreba parkovacich mist

Podpora ze strany zamestnavatele:
 Zajisteni dopravy velkého poctu zamestnancu do prace.

[ 1] |
- P < 5 |
KONCEPCE EFEKTIVNIHO DOPRAVOVANI ZAMESTNANCU| 30. 9. 2020 HEE



TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI
Ekonomicka fakulta [ |

Doporuceni autoru

* Neexistuje jeden nejlepsi dopravni prostredek.
« Mnoho ovliviujicich faktoru.

ELEKTROKOLO AUTOMOBIL

* Do 2 km * Do 15 km *Do 25km | *V pripadé » Velka
e Prace « Prace velkeho vzdalenost
vV misté v okoli poctu . = Malo spoju
bydlisté mista zamestnancu vefejné
bydliste dopravy

> SPOLUJIZDA - vytvoieni mobilni aplikace
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Prizkumy a statistiky

1. Pruzkum Nielsen Admosphere pro spolecnost
PROFI CREDIT z roku 2019:

e Priizkum o cestovani Cechli do zaméstnani.

« 1500 respondentu.

55 9% ma zameéstnani do 10 km od domova.
 Prdmeérna vzdalenost -18 km. 0
 Prdmeérna doba na cestach - 24 minut.

= vlastniauto = hromadna doprava

chuze pésky kolo = spolujizda autem
[ 1] ]
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2. Statistika dopravnich nehod CSU z roku 2019 @g

Ceska republika:
« 107 572 dopravnich nehod.
547 osob usmrceno.
« 26 045 osob zranéno.
* Hmotné skody téemer 6,8 miliard K¢.

=N

Liberecky kraj:
« 4752 dopravnich nehod (4,4 %).
12 osob usmrceno.
« 1216 osob zranéno.

« 72,3 % dopravnich nehod zpusobeno ridici
motorovych vozidel.
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Dotaznik

e Za meésice duben a kveten 2020.
100 respondentd z CR.
« 15 otazek.

« Stalé zaméstnani ma 79 dotazovanych.

« Pres 50 % dojizdi autem (bez spolujezdcu).
Bez ohledu na vzdalenost.
Davody: pohodlnost a rychlost.

* 65 % bylo ucastnikem dopravni nehody.
« Podniky nepodporuji svée zameéstnance pri dopravovani.

> ZAVEST VETSI PODPORU DOPRAVOVANI ZAMESTANCU
DO PRACE.
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Zaver
* Volba dopravniho prostredku je zasadni.

« Poskytovani benefitu zaméstnancim pro motivaci k
volbé setrnejsiho dopravniho prostredku.

« Technologicky pokrok, prumysl 4.0, ,nova doba” = nove
moznosti.

 Zajistit dopravu autobusem poskytovanym

zamestnavatelem. m

 Spolujizda — vytvoreni mobilni aplikace.

A+ i G
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